STAJ DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Staj calismalari igin diizenlenecek defterin asagidaki bilgileri igermesi gerekmektedir.

Puani
Defter bigimi Fakiltemiz tarafindan basiimis pencereli bélme iceren hazir
L. Kapak . 5
ve icerigi kapak kullanilarak, ciltleme yapilacaktir.
ic kapakta Firat Universitesinin amblemi, altinda "Firat
Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi" ifadeleri biyiik puntolarla ve
. ortalanarak yazilacaktir. Bir alt satirda blylk puntolarla "STAJ
Ic Kapak | pErsi DOSYASI" ifadesi yer alacaktir. Hemen akabinde kapaktaki 5
seffaf pencereden goriilebilecek bicimde BOLUMU, NUMARASI,

ADI ve SOYADI ve defterin hazirlandigi ay ve yil yazilacaktir

Firma/Kurum Yetkilisi tarafindan muhirlenen ve imzalanan,

Miiteakip Bolimimiz Staj Komisyonu Uyesi tarafindan onay imzasini
sayfa tasiyan ve F.U. Teknoloji Fakiltesi Adli Bilisim Miihendisligi 5

Bolimiine hitaben yazilan sayfa yer alacaktir.

1-3 fincii Teknoloji Fakiiltesi Dekanliginca ve Staj Yonetici tarafindan

imzalanan ve miihirlenen "STAJ PROTOKOLU" bulunacaktir. 5

sayfalar

Bu sayfalarda "STAJ ESASLARI VE TARAFLARIN

4-5inci | YOKUMLULUKLERINE iLiSKIN STAJ SOZLESMESI" yer alacaktir. Bu
sayfalar | belge Fakiilte-Sanayi Koordinatorl, 6grenci ve Staj Yetkilisi
tarafindan imzalanacaktir.

Ogrenci ka¢ giin staj yapmis ise her giin yapmis oldugu

faaliyetleri Ozetleyen tablolar hazirlayacaktir. Bu tablolarin

. . MR . 10
6-sayfa basinda o haftaya ait tarih araligi gorilecektir. Her tablonun

altini staj yetkilisi glinlik olarak imzalayacak ve kaseleyecektir.

Miiteakip | ICINDEKILER Sayfasi, defterin hangi sayfasinda hangi basliklar s
sayfa kullanilmissa, ona uygun icerik diizenlemesi yapilacaktir.
Son Savfa Staj sliresi sonunda, yapilan ¢alismanin son durumu ve bu stajin
y o0grenciye kazandirdiklarindan bahsedilecektir.
GIRIS Giris bélimiinde genel bilgilere yer verilecektir. 5

Stajin yapildigi kurum tanitilacaktir. Bu tanitma en az 2 ve en

fazla 5 sayfa ile sinirlandirilacaktir. Bu boélimde kurumun

misyonu, vizyonu, organizasyon semasl, is akis semasi, calisan

Kurumun .. - .

tanttim elemanlarin  isimleri/unvanlar, yetki ve sorumluluklari 10
yazilacaktir. Uretim sahalari ve hedef kitlenin ya da kurumun
nereler oldugu yazilacaktir.

e Bu bodlimde ilk glinden baslayarak her gin kimlerin
denetiminde ne isler yapilmissa tek tek acgiklanacaktir. Bu
acitklamalar yapilirken, her giin sabah ve 6gle sonu ne isler

et yapildigi belirtilecektir.
Gunllk is N . . .. .

lanive | ® Calismaya baslamadan o6nce, verilen proje veya goreve ait (

pa lan yaziim/donanim araglarin belirlenmesi, akis semasi, is akisi, 10
¥ i;er proje veya gorevin tasarimi, vs.) planlama yapilacaktir.

e Calisilan projenin konusu, karsilasilan sorunlar, ne tir
¢Ozimler Uretildigi agikca yazilacaktir.

e Varsa gelistirilmis program kodlari, tretim vb. gelismeler
yazilacaktir.




e Staj dosyasinda kitap bilgisinden ziyade, her giin staj
siresince yapilan plana bagh olarak c¢alismalardan
bahsedilecektir. Bu calismalari destekleyici bilgi, resim ve
sekil konulabilir.

e Egitici faaliyetlere katilma durumunda, egitimin konusu,
amaglari, yararlari ve egitim ile ilgili yapilan uygulamalardan
bahsedilecektir.

Yazim formati

Staj defteri el yazisi veya bilgisayar ciktisi olarak hazirlanabilir.
Bilgisayar ¢iktisi olarak hazirlanacak dosyalar;
e A4 kagidi boyutunda sol kenardan 3,5 cm, diger
kenarlardan 2,5 cm bosluk birakilmalidir.
e Sayfa numaralandirilmasi altta ortalanmalidir.

e 12 punto Times New Roman fontu kullaniimalidir. 10
e Ana basliklar koyu ve bilyik harf, alt baslklarda
kelimelerin ilk harfi blyiik ve koyu olmahdir.
e Uciincii derece baslklarda kelimelerin ilk harfi biyiik
digerleri kiguk ve italik yazilmalidir.
imla kurallari Tirkce yazim kurallarina uygunluk agisindan incelenecektir. 10
Animasyon ve Defter ile birlikte verilecek CD (zerinde yapilan g¢alismalar ile
benzetim ilgili animasyon, benzetim, video gorintilerinin ve ses 5
icermesi kayitlarinin yer almasi gerekmektedir.




MULAKAT

Staj degerlendirilmesinin mulakat bolimi boélim bagkanhginin gérevlendiriimesi ile bolim o6gretim
elemanlar tarafindan yapilacaktir. Miilakati yapan o6gretim elemani tarafindan Staj degerlendirme
Olcltleri kapsaminda verilen Staj notu ve eksik glin bilgileri nihai olarak Staj komisyonu tarafindan ilan
edilir. Miilakatin yapilacagi yer, saat ve miulakata katilacaklarin isimleri panoda ilan edilir.

Alinan egitimin giinceligi 5
Sununun ozellikleri, renk secimlerinin uygunlugu, sunudaki format 10
bltunlGgi

Sununun resim, goriintd, ses kayidi, animasyon, benzetim vb unsurlari 15
ihtiva etmesi

Tirkge yazim kuralarina uygunluk 10
Anlatim becerisi, Turkgeyi iyi kullanma 10
Sunu sirasinda Jiri Gyelerin sorularina verilen cevaplar 50

STAJ iLE iLGiLi DIGER ONEMLi HUSUSLAR

Staj ile ilgili diger bilgiler:

1. Staj teorik egitim alinacak bir yer degildir. Staj sliresinin egitim, kurs, ders calismak vb. gibi faaliyetler
ile gecirilmemesi gerekir. Bu slirede sadece firmayi tanitici kurslar alinabilir. Staj sliresinde 6grencinin o
isletmedeki teknik faaliyetlere katilmasi veya en azindan bu konuda gézlem yapmasi beklenir. Bu
baglamda stajin biyik bir kisminin katalog ya da brosiir incelemek gibi islerle geciriimemesi gerekir. Bu
gibi calismalar ancak ana faaliyetlere ve gézlemlere tamamlayici olarak degerlendirilebilir.

2. Staj sliresince bir bilgisayar dili 6grenilmesi veya bir dilde sadece program(lar) yapmasi kabul edilemez.
Bu calismalar ancak 6grencinin de katildigi daha kapsamli bir projenin bir pargasi olabilirler.

3. Staja baslayacak her 6grencinin bir Staj Defteri olmalidir. Ogrenci staj siiresince programa gore
yuratttga ¢alismalarini glinli glinline not eder ve bunlardan staj dosyasini uygun formata gore hazirlarken
yararlanir. Ogrenci Staj Dosyasini, staji takip eden ddénem icin kayit yapilirken Bélim Staj Komitesince
tanimlanmis kurallar ve siire¢ ¢ercevesinde Bolim Sekreterligine imza karsihiginda teslim eder. Bu
kurallara ve siirece uymamis olan 6grencilerin stajlari yapilmamis sayilir. Stajlarini basari ile tamamlayan
Ogrencilerin staj raporlarini 6grencilere geri verip vermeme bolim kurullarinin kararina baglidir.

4. Staj yaparken eger staj ortaminda mihendislik kapsami ¢ok zayif ise ve miihendislikle ilgili yapacak bir
sey bulunmuyorsa bunun, staj yapilan birim amirine bildirilmesi ve bu problemin ¢éziilmesi gerekir. Eger
sorunlar ¢ozilmiyorsa, 6grenci yeni bir staj yeri bulmakla yikimlidir. Staj donemi sirasinda yapacak bir
is bulmayip, baska staj yeri de bulmayanlarin staj dosyasinda staj yerinin olumsuzlugu ve yapacak bir is
olmadigini mazeret olarak aciklamasi stajin gegerliligini saglamaz. lyi bir staj yeri bulmak sorumlulugu da,
basarisiz bir stajin temel sorumlulugu da staji yapan 6grenciye aittir.

5. Staj Dosyasi Boliim Staj Komisyonu Uyeleri tarafindan degerlendirilir.

6. Staji degerlendiren 6gretim Uyesi gerekli gbérdigiinde 6grenciden (stajda not tuttugu) Staj Defterini, ya
da Staj Dosyasini yazarken kullanilan bazi dokiimanlari isteyebilir.

7. Diizglin bir formatta, kapsamli ve anlasilir bir Teknik Rapor hazirlayabilmek bir mihendis i¢in ¢ok
onemlidir. Staj Dosyasi 6grenciler icin bu konuda bir ilk deneyimdir. Bu ylizden Staj Dosyalari igerik,
kullanilan dil, sunus ve rapor hazirlamadaki titizlik agilarindan degerlendirilir.




8. Stajda yapilan isin oldugu gibi yazilmasi gereklidir. Yapilan ise katkisi olanlarin mutlaka belirtilmesi
gerekmektedir. Abartili raporlar veya yapilmayan islerin sunuldugu raporlar degerlendirme asamasinda
ogrenciye geri donecektir. Karmasik goriinen mihendislik tasarimlari, tek basina incelendiginde basit
gorinen bloklardan olusmaktadir. Stajda yapilan is basit goriinse de dnemini anlayip, bitlnlGgin icindeki
yerinin belirtilmesi ve yapilan isin rapor formatinda, abartisiz sekilde gozlemler ve c¢ikarilan sonuclarla
birlikte aktarilmasi basarili bir staj icin yeterlidir.

9. Staj siiresince resmi tatiller veya Pazar giinleri calisma giinii olarak belirlenemez. is giinii olarak Staj
defterine yazilmasi halinde ilgili bu glinlerin hicbir degerlendirmeye girmeden tekrar edilmesi karari alinir.

10. Defter ve Milakat notu ayri olarak hesaplanmaktadir.
11. Nihai staj notu ise denklem-1 deki formiil ile hesaplanir.

NiHAI_STAJNOTU = Defter Notu * %40 + Mulakat_Notu * %60 (Denklem -1)

12. NiHAI_STAINOTU ile Tablo 1 den faydalanilarak Ogrencinin Staj Basarisi belirlenir ve tekrar edilmesi
gereken glinler tespit edilir.

Nihai Staj Notu | Tekrar Edilmesi Gereken Giin Sayisi
0-20 24 —is Guni

21-30 18 —is Giinii

31-40 12 —is Gunu

41-50 6 —Is Gini

51-60 3 —is Guni

61-70 1—is Gini

70 ve Uzeri 0 —is Guinii — Basarili




